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Nordic Industrial Solutions AB — Policy for Kvalitet och Arbetsmiljé
Inledning

Nordic Industrial Solutions levererar hégkvalitativa lésningar till nagra av Skandinaviens
storsta industrier. Vara uppdrag har omfattat allt fran vattenkraft och karnkraft till gruv-,
pappers- och varvsindustrin.

Kundfokus

Vi atar oss att standigt forbattra var kvalitet och arbetsmiljé genom att involvera alla
anstallda i vart kvalitetsarbete. Varje medarbetare har ett ansvar for att identifiera och
atgarda avvikelser inom sitt arbetsomrade och bidra till en forbattrad produkt och tjanst
for vara kunder.

Uppfoéljning och dialog

Vi vardesatter en 6ppen dialog med vara kunder, leverantdrer, myndigheter och dvriga
intressenter. Denna dialog bygger pa fortroende och samverkan. Vi anser att kontinuerlig
uppféljning ar avgdérande for att sékerstalla att vi lever upp till vara ataganden.

Overensstimmelse med externa krav

Vi ser externa kravy, inklusive lagstiftning, som minimikrav som alltid ska uppfyllas. Vart
mal ar att inte bara leva upp till dessa krav, utan aven strava efter att évertraffa dem.

Arbetsmilj6é och drogpolicy

Vi ar fast beslutna att uppratthalla en saker och halsosam arbetsmiljé. Ingen anstalld ska
vara paverkad av droger eller alkohol under arbetstid. Detta inkluderar aven lakemedel
som anvands utanfor medicinskt syfte och dopingpreparat. Innehav och paverkan av
droger och alkohol ar strikt férbjudet i var arbetsmiljo.

TillAmpning

Denna policy galler for all verksamhet inom Nordic Industrial Solutions AB och trader i
kraft den 1 september 2024.

Genom att folja dessa riktlinjer sakerstaller vi att vi som organisation kan fortsatta att
leverera hogkvalitativa tjanster och bygga langsiktiga relationer med bade kunder och
medarbetare.






